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沪工技协〔2021〕1号  
 

关于征集命名2020年度上海市职工合理化建议和先进操作法优秀成果活动的通知
[bookmark: _GoBack]
各区局（产业）工会、技协组织，各有关单位：
为深入学习贯彻党的十九届五中全会精神，以习近平新时代中国特色社会主义思想特别是关于工人阶级和工会工作的重要论述为指导，全面落实《关于推进新时期上海产业工人队伍建设改革的实施意见》，根据中华全国总工会办公厅印发《关于广泛深入持久开展“五小”活动的指导意见》（总工办发 〔2019〕17号）和市总工会、市科委和市经信委联合下发《关于在“十三五”期间开展职工合理化建议和先进操作法优秀成果征集命名的通知》（沪工总基〔2016〕291号），进一步提升职工群众性科技创新活动贡献率，助推高质量发展，现开展2020年度上海市职工合理化建议和先进操作法优秀成果征集命名活动。
一、征集命名数量
1、征集命名20项上海市职工合理化建议优秀成果和20项上海市职工先进操作法优秀成果；
2、征集命名100余项上海市职工合理化建议项目创新奖和100项上海市职工先进操作法创新奖。
二、征集命名范围和条件
（一）2020年度，各类企事业单位职工围绕创新技术、改进工艺；提高劳动生产率、产品质量和服务质量；节约资源、能源和保护环境；转变经济发展方式、增强自主创新能力等方面提出并已经采纳实施，同时取得显著经济效益、社会效益的优秀合理化建议成果和“金点子”。
（二）2020年度，各类企事业单位职工在实践中摸索、创造的具有独创、高效、科学、实用的特点，并具有一年以上的实绩指标，且在同行业中处于领先地位，同时经总结、提炼已经上升为理性的工艺要领，易于掌握，并有推广和应用价值的先进操作（工作）法。
三、征集命名程序及办法 
职工合理化建议和先进操作法优秀成果征集、命名采取逐级征集、推荐申报、专家评定的方法进行。
各区局（产业）工会向市职工合理化建议和先进操作法征集命名活动领导小组办公室择优推荐申报、合理化建议优秀成果申报数原则上不超过5项，先进操作法优秀成果申报数原则上不超过3项；申报项目经初审、专家评审，结果提交市总工会审定。
四、成果命名和奖励
对最终入围的职工合理化建议优秀成果和职工先进操作法优秀成果，将由市总工会、市科委和市经信委予以命名，颁发证书，对上海市职工合理化建议和先进操作（工作）法优秀成果奖获得者一次性奖励3000元,对上海市职工先进操作法创新奖获得者一次性奖励1000元,对上海市职工合理化建议项目创新奖获得者一次性奖励500元。
五、工作要求
（一）充分认识征集命名工作的重要性。各级工会、职工技协要切实重视职工合理化建议优秀成果和职工先进操作法优秀成果征集命名活动，按照本通知要求，精心组织，层层发动，在本地区、本系统、本行业活动开展的基础上推荐申报，区局（产业）工会组织征集遴选工作（填报“职工合理化建议活动开展情况统计表”）将作为市级层面命名表彰的重要依据。
（二）广泛发动非公企业职工参与征集命名活动。要积极鼓励系统内、园区内企业职工参与征集命名活动，区层面要重点发动非公企业职工申报（申报数以非公企业为主），着力增强园区非公企业的发展动力，推动非公企业技术进步和经济发展。
（三）认真及时精准组织申报工作。基层申报单位工会填写《上海市职工合理化建议优秀成果申报表》、《上海市职工先进操作法优秀成果申报表》（以下简称《申报表》，可从上海职工科技创新网下载，网址：www.shzgkc.org），并通过“信息管理系统”进行成果申报。职工合理化建议优秀成果和职工先进操作法优秀成果在填写《申报表》的基础上，须提供项目工作场景照、团队攻关照、产品（窗口服务）照等5张，以电子邮件形式发送至jscxgzs@126.com，邮件主题请标明“系统-项目名称-照片”；申报上海市职工先进操作法优秀成果，还须提供该操作法流程的视频，要求图像清晰，时长在2分钟以内（视频格式为wmv、rmvb、avi等）。
请各单位于2021年4月23日前完成网上申报工作，同时将《申报表》书面材料（一式二份）及项目照片、先进操作法视频等相关材料报送市职工技协办公室或指定邮箱，《申报表》可用钢笔填写或打印。
联系人：王奇峰  姚星月      联系地址：曹杨路147号    
电话：55885592、17521788397   邮编：200063
电子信箱：jscxgzs@126.com     

附件：1、区局（产业）工会职工合理化建议活动开展
情况统计表
2、上海市职工合理化建议优秀成果申报表
3、上海市职工先进操作法优秀成果申报表

市职工合理化建议和先进操作法
征集命名活动领导小组办公室
（上海市职工技术协会代章）
2021年4月8日


附件1
区局（产业）工会职工合理化建议活动开展情况统计表

	区局（产业）工会名称
	

	申报人
	
	联系方式
	

	开展本行业、本系统合理化建议征集命名活动（方案可附后）
	□ 有     □ 无

	本行业、本系统年度职工合理化建议征集数
	

	本年度合理化建议提出数
	
	本年度合理化建议实施数
	

	本年度实施合理化建议
获行业表彰数
	
	本年度实施合理化建议
活动经济效益数
	

	合理化建议申报项目汇总情况

	序号
	项目名称
	申报单位
	提出人

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	先进操作法申报项目汇总情况

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	区局（产业）
工会申报意见
	





盖章：

年    月    日




附件2
上海市职工合理化建议优秀成果申报表

区局（产业）工会：                              申报日期：
	合理化建议名称
	

	单位名称
	
	企业性质
	□国有   □非公   □其他

	单位地址
	
	手机
	
	邮编
	

	提出人姓名
	
	身份证
	
	性别
	
	学历
	

	技能等级
	□高级技师   □技师   □高级工   □中级工   □初级工   □无

	职称
	□高级    □中级    □初级    □技术员    □无

	有无团队
	□有     □无
	团队名称
	

	团队隶属
	□车间□班组     其他
	团队人数
	

	提出人所获荣誉
	□全国劳模    □市劳模  □市五一奖章获得者      □上海工匠 
□劳模创新工作室领衔人  □技师创新工作室领衔人  □其他

	主要内容
(500 字左右,必要时可另附材料）
	合理化建议提出的背景
	

	
	合理化建议的内容
	

	
	合理化建议提出的效果
	

	采纳实施情况
	□ 已采纳实施
□ 已推广：□ 本单位    □ 本系统   □ 本行业
推广情况（简述）：


	创造经济效益和社会效益情况
	经济效益万元/年
社会效益（简述）：


	获奖励情况
	获本行业表彰数：   项；本单位表彰数：   项；其他表彰数：   项；
具体奖项：

个人获奖情况：□ 无，□ 有：

团队获奖情况：□ 无，□ 有：

	专利获得情况
	□无  □发明专利：   项 □外观设计专利：   项 □实用新型专利：   项


	采纳实施单位
申报意见
	



盖章：

年    月    日

	区局（产业）
工会申报意见
	



盖章：

年    月    日

	活动领导小组
意见
	

盖章：

年    月    日


附件3
上海市职工先进操作法优秀成果申报表

区局（产业）工会：                           申报日期：
	先进操作法名称
	

	单位名称
	
	企业性质
	□国有   □非公   □其他

	单位地址
	
	手机
	
	邮编
	

	提出人姓名
	
	身份证
	
	性别
	
	学历
	

	技能等级
	□高级技师   □技师   □高级工   □中级工   □初级工   □无

	职称
	□高级    □中级    □初级    □技术员    □无

	有无团队
	□有     □无
	团队名称
	

	团队隶属
	□车间 □班组     其他
	团队人数
	

	提出人所获荣誉
	□全国劳模    □市劳模  □市五一奖章获得者      □上海工匠 
□劳模创新工作室领衔人  □技师创新工作室领衔人  □其他

	主 要 内 容
(500 字左右,必要时可另附材料）
	先进操作法提出的背景
	

	
	先进操作法的内容
	

	
	先进操作法实施的效果
	

	采纳实施情况
	□ 已采纳实施
□ 已推广：□ 本单位    □ 本系统   □ 本行业
推广情况（简述）：

	创造经济效益和社会效益情况
	经济效益元/年
社会效益（简述）：


	获奖励情况
	获本行业表彰数：   项；本单位表彰数：   项；其他表彰数：   项；
具体奖项：

个人获奖情况：□ 无，□ 有：
团队获奖情况：□ 无，□ 有：

	专利获得情况
	□无  □发明专利：   项 □外观设计专利：   项 □实用新型专利：   项

	采纳实施单位
申报意见
	


盖章：

年    月    日

	区局（产业）
工会申报意见
	



盖章：

年    月    日

	活动领导小组
意见
	


盖章：

年    月    日



6

